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EL RESULTADO DE LA ENCUESTA REALIZADA POR SIMAP-

PAS EN LA FUNCION ADMINISTRATIVA OBLIGA A
POSICIONARSE A LA CONSELLERIA DE SANIDAD.

Para version en valencia clica aqui

La Conselleria se compromete con SIMAP-PAS a poner en marcha las medidas
encaminadas a resolver los problemas denunciados.

En respuesta a la denuncia de SIMAP-PAS de “falta de concordancia entre
las funciones efectivamente desempeiiadas y el grupo profesional al
que pertenece el nombramiento de la funcion administrativa en la
Conselleria de Sanidad”, la Conselleria se compromete a constituir en breve
una comision de seguimiento para determinar las competencias y funciones del
personal no sanitario de gestién, en los que se estudiaran los Descriptores de
Puestos de Trabajo Tipo (DPTT 's) de cada categoria profesional y seguin los
resultados de este estudio se promoveran los cambios organizativos necesarios.

En respuesta a la peticion de SIMAP-PAS de que resulta necesario el
aumento de los puestos de trabajo de los grupos C1, A2 y Al |a
Conselleria se compromete a crear un grupo de expertos para definir las ratios
de cobertura minima de cada categoria y a adoptar las decisiones organizativas
pertinentes.

En respuesta a la exigencia del SIMAP-PAS, en base al cumplimiento legal,
de la adecuacion de las pruebas en los procesos selectivos a las
funciones de cada grupo profesional y a la titulacion minima exigida,
indican que asi se esta teniendo en cuenta en los diferentes tribunales
implicados.

SIMAP-PAS somos un sindicato serio, conocedor de los problemas y con
suficiente antigliedad como para saber que los compromisos de la
Conselleria son papel mojado si no se contintia con la presion en cada


http://www.simap-pas.es/
https://www.simap-pas.es/documentos/result_encuest_posicion_conselleria_val.pdf

uno de los problemas denunciados y ratificados por los resultados de la
encuesta.

Por esto, el trabajo de SIMAP-PAS contintia y es importante la implicacién
de los afectados para que los compromisos de la Conselleria se lleven a cabo y
se hagan de forma correcta:

1.- Respecto a lafalta de concordancia entre las funciones
efectivamente desempeiiadas y el grupo profesional al que pertenece
el nombramiento de la funcion administrativa en la Conselleria de
Sanidad y el compromiso de realizar los DPTT"s, que deberian definir las
funciones efectivamente desempefadas de cada puesto de trabajo, SIMAP-
PAS se compromete a:

a)  Realizar un seguimiento activo para comprobar que se realizan en todos
los puestos de trabajo y no sélo en un muestreo.

b)  Que la encuesta al personal implicado y el estudio sobre las funciones
efectivamente desempehnadas sea el correcto y no se limite a solicitar
informacion de las funciones de cada puesto de trabajo a la direccion
economica de cada departamento de salud.

¢) A denunciar si el estudio de los DPTT s resulta ser una farsa.

d) A vigilar la negociacion de estos temas en la Mesa Sectorial: si los
acuerdos adoptados dan realmente una solucidon al problema y no se
limitan a medidas de maquillaje, como a las que nos tienen
acostumbrados.

e) Por dultimo, y una vez definidos los puestos y las funciones
correctamente, judicializar la situaciéon si no se da la solucién correcta
de adecuacion de las funciones efectivamente realizadas al
nombramiento que se ostenta.

2.- Respecto a la necesidad del aumento de los puestos de trabajo de
los grupos C1, A2 y Al que ha quedado perfectamente clara en los
resultados de la encuesta del SIMAP-PAS, y que deberia también quedar
demostrada en los estudios de los DPTT s, si éstos se hacen de forma correcta.
Esta necesidad obligaria, por lo tanto, a tomar medidas organizativas que
afectarian a un gran numero de profesionales. SIMAP-PAS se compromete
a:

a)  Vigilar que estas medidas organizativas se llevan a cabo en un tiempo
razonable.

b)  Vigilar que las propuestas para este cambio en la conformacion del
numero de personal en cada categoria profesional se hagan siguiendo
los cauces legales y que no perjudiquen a ningin/na trabajador/a.



c)  Proponer que se implanten diferentes vias de adecuacién del nimero
de personal en cada categoria dentro de la funcidon administrativa para
que puedan dar solucidn a todas las situaciones particulares que
puedan existir, y que, por una via u otra, se pueda progresar y adecuar
las funciones al nombramiento aumentandose el nimero de personas
que integran los grupos C1, A2 y Al.

d)  Entre las medidas legales y factibles SIMAP-PAS propone:

Reclasificacion profesional de todo el grupo C2 a C1, ya que
actualmente ningun auxiliar administrativo dentro de la Conselleria
de Sanidad realiza exclusivamente funciones de C2.

Fomentar la creacidén/reconversién de nuevas plazas vacantes en
las categorias profesionales deficitarias.

Fomentar la promocion interna tanto para la cobertura temporal
como definitiva, permitiendo el derecho a la progresién profesional
dentro de la funcion administrativa.

No descartar soluciones como procesos de promocion interna
realizados mediante concurso de méritos o procesos de promocién
interna con reconversion directa de plazas, que, como sabemos,
precisan de una regulacion con rango de ley, pero que la actual
situacidn politica en la Generalitat Valenciana lo haria posible.

3.- Respecto a la afirmacién de la Conselleria ante la denuncia de SIMAP-PAS,
de la falta de concordancia en la complejidad de las pruebas en los
procesos selectivos a las funciones de cada grupo profesional y a la
titulacion minima exigida, de que asi lo han trasladado a los tribunales de
los procesos selectivos en curso. No lo ponemos en duda, pero lo que si hemos
podido comprobar por el contenido de dichas pruebas selectivas, es que los
tribunales no se han ajustado a esta premisa, y que la Conselleria tampoco ha
realizado las actuaciones de vigilancia necesarias. Este tema debe resolverse,
dado que la Conselleria comparte la interpretacién de la norma que hace el
SIMAP-PAS, lo que se requiere es un mayor compromiso en vigilar el
contenido de las pruebas selectivas.

SIMAP-PAS, desde su constitucion como sindicato que abarca a todas las
categorias profesionales, con su trabajo y compromiso con los/as
trabajadores de la funcion administrativa de la Conselleria de
Sanidad, ha sacado de debajo de la alfombra este grave problema que
lleva olvidado desde hace décadas por el resto de organizaciones
sindicales, y con sus primeras actuaciones ha conseguido ponerlo dentro
de los temas que la Conselleria se ha comprometido a estudiar y
negociar las soluciones.



Esto es sblo un primer paso y seguiremos con el trabajo y la presién para
conseguir una solucion real y satisfactoria de todos los problemas de la funcién
administrativa. Por esto, os animamos a seguir trabajando con nosotros y
compartir nuestro lema: SIMAP-PAS “"Solo se pierde aquello que se

abandona”

Para cualquier aclaracién que necesitéis podéis dirigiros a los delegados asignados a los
diferentes departamentos de salud.

NO HACE FALTA SER MUCHOS PARA HACER LAS COSAS BIEN, PERO CUANTOS MAS

SEAMOS MAS COSAS ALCANZAREMOS.

UNETE A NOSOTROS

@ SIMAP'PAS SOMOS COMPANEROS

Toda la informacién que os enviamos la encontrareis en la web del
SIMAP junto con la actualidad sobre normativa laboral, accion sindical y politica
sanitaria: www.simap-pas.es

Departamento Teléfono E-mail Responsables
IMAP SEDE 96 193 07 23 s!map_admmlstracpn@sqnap.es
kimap_documentacion@simap.es
PREV.RIESGOS LABORALES 96 193 07 23 kimap_prl@simap.es Pilar Marti 601 185 838
ICURSOS OPE 96 193 07 23 kimap_cursosope@simap.es
JUNTA DIRECTIVA . . IConcha Ferrer Mariela Lucas
SIMAP-PAS 961930723 pimap-pas@simap.es Pilar Marti Miguel Pastor
kimap_presidencia@simap.es IConcha Ferrer
JUNTA DIRECTIVA 96 193 07 23 kimap_vicepresidencia@simap.es Noemi Alentado
SIMAP Kimap_secretaria@simap.es Pilar Marti
kimap_tesoreria@simap.es Miguel Pastor
RESIDENTES 96 193 07 23 imap_residentes@simap.es Miguel Pastor Noemi Alentado
SALUD MENTAL 96 193 07 23 kimap_saludmental@simap-pas.es IAna Sanchez
Castellon kimap_castello@simap.es
Vinaroz 96 193 07 23 kimap_vinaroz@simap.es Pilar Marti 601 185 838
La Plana kimap_laplana@simap.es
Ximo Michavila
Sagunto 96 23393 87 kimap_sagunto@simap.es Marién Vilanova 603 112 418
Sarai Gomez
\Valencia 96 197 36 40 ) - . . .
Clinico-Malvarrosa Ext 436 184 kimap_clinico@simap.es Celia Monledn 622 868 333
\Valencia . . Carmen Martin 601 155574
|Arnau de Vilanova-Lliria 961976101 pimap_arnau@simap.es Carlos Alcoriza 683 282 633



http://www.simap-pas.es/

\alencia 96 124 61 27 Carmen Alvarez 611351783
L2 Fe Ext 246 127 kimap_lafe@simap.es M2 Cruz Ferrando 611351 076
Ext 412 447 Miguel Pastor
Requena 96 23392 81 kimap_requena@simap.es Lina Ribes
\Valencia Consorcio 96 313 18 00 . . . ,
Hospital General Ext 437 485 kimap_consorciohgeneral@simap.es Edmundo Febré
\Valencia Estatutarios . . . M2 Enriqueta Burchés 640 096 389
h Ival .
Hospital General 640 096 389 kimap_hgeneralvalencia@simap.es Mercedes Barranco
Manises 640 096 389 kimap_manises@simap.es M2 Enriqueta Burchés 640 096 389
\Valencia ) . IAmparo Cuesta 603 106 771
Dr. Peset 96 162 23 32 kimap_peset@simap.es Ana Sanchez
Alzira 96 245 81 00 kimap_laribera@simap.es Rosario Mufoz
Ribera Salud Ext 8382y 7046 kimap2@hospital-ribera.com Pedro Duran
Elzwa X 96 193 07 23 kimap_alzira@simap.es Juan Carlos Julia
statutarios
Ixativa 682 081 940 kimap_xativa@simap.es Vicente Orengo 682 081 940
] 96 284 95 00 . ‘ . N?eml Alentado 611 350 820
Gandia Ext 435 478 kimap_gandia@simap.es Vicent Tur 682 893 989
Carles Valor 682 076 471
hlco 96 284 95 00 Limap_alcoy@simap.es Ramon Lépez 610 095 758
4 Ext 435 478 p_aicoy P Noemi Alentado 611 350 820
. . . . Miguel A. Burguera
penia 965579759 [ Mmap-denia@simap.es Mercedes Salcedo
MMarina Salud kimap.denia@marinasalud.es
ICarol Ramos
. . . Pedro Lopez Sanchez
Fetotutarios 2 076a7L @i com Pepa Bodi
Piap gmatl Carles Valor 682 076 471
San Juan 611 350 631 panjuan_simap-pas@simap-pas.es Angela Aguilera 611 350 631
kimap_sanjuan@simap.es
o . . . José Monferrer 659 648 338
Vilajoiosa 659 648 338 kimap_lavila@simap.es Toni Fuster
Orihuela 601 215 205 pimap_orihuela@simap.es Victoria Antequera 601 215 205
Elche kimap_elche@simap.es
Elda kimap_elda@simap.es
forrevieja 961930723 [ Mmap-torreviela@simap.es Noemi Alentado 611 350 820
Elx-Vinalopo kimap_vinalopo@simap.es
H.General de Alicante kimap_hgalicante@simp.es
Servicios Centrales, Salud . . . . Lo
Pablica e Inspeccion 96 192 83 15 kimap_servcentrales.sp.inspecc@simap.es ICarlos Lépez Piiol

Aviso legal:

Proteccion de datos. - SINDICATO DE MEDICOS DE ASISTENCIA PUBLICA-COMUNIDAD VALENCIANA
(SIMAP-CV) y SINDICATO DE FACULTATIVOS Y PROFESIONALES DE LA SANIDAD PUBLICA (SIMAP-PAS)
le informan que su direccidon de correo electrénico, asi como el resto de sus datos personales seran
usados para nuestra relacién y poder prestarle nuestros servicios. Dichos datos son necesarios para
poder relacionarnos con usted, lo que nos permite el uso de su informacién dentro de la legalidad.
Asimismo, podran tener conocimiento de su informacion aquellas entidades que necesiten tener acceso a
la misma para que podamos prestarle nuestros servicios. Conservaremos sus datos durante nuestra
relacion y mientras nos obliguen las leyes aplicables. En cualquier momento puede dirigirse a nosotros
para saber qué informacién tenemos sobre usted, rectificarla si fuese incorrecta y eliminarla una vez
finalizada nuestra relacién. También tiene derecho a solicitar el traspaso de su informacion a otra
entidad (portabilidad). Para solicitar alguno de estos derechos, deberd realizar una solicitud escrita a
nuestra direccion, junto con una fotocopia de su DNI: SINDICATO DE FACULTATIVOS Y PROFESIONALES
DE LA SANIDAD PUBLICA, con direccidon en Gran Via Fernando el Catdlico, 46, 19,13, CP 46008, Valencia
(Valencia/Valéncia). En caso de que entienda que sus derechos han sido desatendidos, puede formular
una reclamacion en la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.agpd.es).


http://www.agpd.es/

Confidencialidad. - El contenido de esta comunicacion, asi como el de toda la documentacion anexa, es
confidencial y va dirigida al destinatario del mismo. En el supuesto de que usted no fuera el destinatario,
le solicitamos que nos lo indique y no comunique su contenido a terceros, procediendo a su destruccion.

Exencion de responsabilidad. - El envio de la presente comunicacién no implica la obligacién por
parte del remitente de controlar la ausencia de virus, gusanos, troyanos y/o cualquier otro programa
informatico dafiino, correspondiendo al destinatario disponer de las herramientas de hardware vy
software necesarias para garantizar tanto la seguridad de su sistema de informaciéon como la deteccién y
eliminacion de programas informaticos dafiinos. - SINDICATO DE MEDICOS DE ASISTENCIA PUBLICA-
COMUNIDAD VALENCIANA (SIMAP-CV) y SINDICATO DE FACULTATIVOS Y PROFESIONALES DE LA
SANIDAD PUBLICA (SIMAP-PAS) no se responsabilizaN de los dafios y perjuicios que tales programas
informaticos puedan causar al destinatario.

SIMAP-CV / SIMAP-PAS

Gran Via Fernando el Catdlico 46-1-12
46008 Valencia

Tfno 961930723



